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Asociacion Benefactora de Nifios “ASOBEN”

NIT. 800.219.710-5
Bogota, D.C.

CONTRATO POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

5 ASOCIACION BENEFACTORA DE NINOS "ASOBEN"
NOMBRE DEL CONTRATANTE RAFAEL COGOLLO AHUMEDO |
REPRESENTANTE LEGAL __ll
DIRECCION DEL CONTRATANTE AV CALLE 63 #70 - 31 -BOGOTA, D.C o
NOMBRE DEL CONTRATISTA MONICA COGOLLO ORTEGA ]
iLﬂUMERO DE IDENTIFICACION 1.047.493.423 DE CARTAGENA
@ARGO AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA N
!rm:mo OPERACION 2 1 DE JULIO 2026 .
FECHA TERMINACION 11 DE DICIEMBRE 2026.
DESEMBOLSO MENSUAL $2.975.100
PERIODO DESEMBOLSO 5 PRIMEROS DIAS DE CADA MES
JARDIN INFANTIL COFINANCIADO - SED BOYACA REAL
LUGAR DE TRABAJO CARRERA 74 A # 66 A - 37
1 LOCALIDAD DE ENGATIVA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios de Auxiliar en Atencién a la Primera Infancia para la implementacion
lineamientos pedagégicos y curriculares de la educacion inicial, del Jardin Infantil Cofinanciado — SED Boyaca Real ef

marco del proceso de Atencion Integral a la Primera Infancia

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Apoyar en la construccion o actualizacion, implementacion y divulgacion del proyecto

2. pedagdgico, a través de acciones articuladas que involucren a la totalidad de profesionales y familias, acorde a las

orientaciones técnicas establecidas por la SDIS.
3. Apoyar la implementacion de la planeacion pedagdgica, teniendo en cuenta los siguientes criterios: intencionalidad

ambientes, estrategias valoracion, seguimiento al desarrollo y reflexion pedagogica
4. Apoyar la documentacion de las experiencias pedagogicas vivenciadas con las nifias, nifios familias u otros actores
rescatando las voces, saberes, sentires, asi como los aprendizajes y reflexiones acorde a los propositos de la educacion

inicial.

Av. Calle 63 N.° 70 - 31 Barrio: Normandfa / Engativa E - mail: asobenbogota@yahoo.es
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Apoyar el disefo y disposicion de ambien'es acogedores y Protecto Pelenca, 13, Partci
' dinamica. derecty

planeadas, de manera continua y ‘ o i ;

Implementar acciones de promocion de alimentacion saludable y practicas de uidado sensibles N, —

momentos de la atencion, partiendo de! reconocimiento de faninay el nifio como sujeto de derechm%) 14. Cumgl

15. Entrec

las orientaciones técnicas de ta SDIS.

con los profesionales transversales (psicologia, educacion eSpecsy . pago

Apovyar las acciones de articulacion .
enfermeria) para potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifos de la unidad operativa 3319“&1&5»._ 16. Garas
de sus derechos de acuerdo a las orientaciones técnicas establecidas por 1 SDIS. evital
Informar oportunamente de cualquier situacion de nobservancia, amenaza o vulneracion de derechosaiy.. 17 Cum
nifios participantes del servicio, de acuerdo con 1o establecido en el procedimiento de deber de denuncay e
orientaciones emitidas por la SDIS. Pen:
Apoyar la activacion de las rutas administrativas por presunta inobservancia, amenaza o vulneracion de dex~ 18, Las
nifias y los nifios participantes del servicio ante las autoridades competentes, asi como el sequimier:: s
pertinente a cada una de estas, de acuerdo con lo establecido en el procedimiento de deber de denuncia; i Cm
orientaciones emitidas por la SDIS y hacer el seguimiento que corresponda a cada una de estas. e
Dar cumplimiento al procedimiento de activacion de la péliza de accidentes personales vigene & i
oportunamente frente a cualquier situacion de accidentalidad presentada durante la jonada de perman !
nifias y los nifios en el servicio, realizando acompafiamiento a la familia al momento de la activacion &:
posterior al evento y apoyar el registro oportuno en la base de informacion de accidentes, de &&®
orientaciones técnicas de la SDIS
Guardar y c‘ustodaar con absoluta reserva la informacion que maneje o a la que tenga acceso durante lagg-
;oz::tr:},] evnltarTfio su desfrgcmén 0 utilizacion indebida; en caso de cualquier dafio generado, pérdida pod 20,1
e e T
la SDIS y la normatividad legal vigente | omolas demas acciones sefialadas en los pmcedlmieﬂms B4l
22.

Implementar acciones dirigi o '
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esunta vulneracion de los

e la subdireccion para ia

cciones de fortalecimiento, dirigidas a a prevencion de siluaciones de pr

Participar en a
y los participantes de los servicios, modalidades y estrategias que hacen d

derechos de las
erdo con los lineamientos de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

infancia, de acu
eto contractual

Cumplir con las demas actividades asignadas por el supervisor, relacionadas con el obj

Entregar cuenta de cobro de manera fisica y digital durante los 2 (dos) primeros dias habiles después del recibido del

pago de su némina, con los soportes correspondientes.

suministro de alimentos en forma gratificante, satisfactoria, motivadora y estratégica a las ninas y ninos

Garantizar el
evitando la mixtura de alimentos preparados sélidos y fiquidos (mezcla de sopa y seco) para su ingesta

Cumplir con lo descrito en el memorando notificado el 12/05/2024, con Rad: 12024058040 “Orientaciones para el uso

de dispositivos moviles por parte de las y los colaboradores de los Jardines Infantiles diumos, Nocturnos, y Casas de

Pensamiento Intercultural”

Las partes conocen, comprenden
documento y en constancia son aceptadas con sus respectivas firmas.
Cumplir con los componentes y entrega de informes de conformidad con los estandares de calidad de la educacion

y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente

inicial:
a. Condiciones de estructura para la atencion
b. Linea de desarrolio de gestion ambiental
c. Interacciones y Experiencias
d. Familias y Comunidades
e. Bienestar Integral
f. Equipo Humano

g. Liderazgo y Gestion Integral
En caso de presentarse conflicto laboral se realizara el proceso de acuerdo al protocolo de resolucion de conflictos.

Y demas obligaciones que se designen en el marco de las actividades propias del proyecto y del objeto del contrato.
Entregar cuenta de cobro de manera fisica y digital durante los 2 (dos) primeros dias habiles despues del recibido del
pago de sus honorarios, con los soportes correspondientes.

El presente contrato es de prestacion de servicios profesionales, celebrado en el marco de un Convenio de
Asociacion con la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS, y en consecuencia no genera vinculo laboral,
ni prestaciones sociales entre las partes, de conformidad con |a legislacion colombiana, el articulo 355 de la Constitucion

Politica y las normas que regulan los convenios de asaciacion.

Av. Calle 63 N.° 70 - 31 Barrio: Normandia / Engativa E - mail: asobenbogota@yahoo.es
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CLAUSULA QUINTA: JU
que el domicilio contracty

23. El contrato podréa darse por termin
causales previstas en 1 ley.

54 Ella CONTRATISTA declara no
contratar con el Estado.

CLAUSULAS COMPLEMENTARIAS
LIGACION DE SEGURIDAD SOCIAL. EI CONTRATISTA se obligaa fedizary,r. CLAUSULA SEXTA

olombia (Salud, Pension y Riesgo lay, antes del vencimiento
a los trabajadores independientes, E!tcr;

encontrarse incurso(a)

celebracion, ejecucion, 1
directo o conciliacion ex
de Colombia.

en ninguna causal de inhabilidaq in |
Cﬂmw'
4

CLAUSULA PRIMERA: OB
aportes mensuales al Sistema de Seguridad Social Integral en C

se de cotizacion establecida por la ley par
2) Por mutuo acuerde

calculados sobre la ba

debera adjuntar los soportes de pago de 13 planilla integrada de liquid

sito indispensable para que el CONTRATANTE proceda a efectuar los desembolsos g, b) Por incumplimient
cuando haya lugar.

acion de aportes (PILA) junto CON la gy,

mensual como requi
(HABEAS DATA). En cumplimientode .

s datos personales a 0s que tena; ¢) Por decision unil:

obligaciones pacta

ctual. El CONTRATISTA quiz.  da origen al prese
minima de cinco (£

CLAUSULA SEGUNDA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES

2012 y sus decretos reglamentarios, 1as partes sé comprometen a tratar lo

desarrollo del ¢

confidencialidad res
divulgar dichos datos a terceros sin autorizacion previa, expresa e infor

ontrato Unicamente para 1as finalidades del objeto contra

pecto de lainformacion de los nifios, nifias, familias y personal del jardin. Queda expresaner;

usar, transferir o
. de quince (15) di

representantes legales.
| cargo.

CLAUSULA TERCERA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Todos los modelos pedagogicos, metodologias, &
icoi e Por fuerza me
tico innovador que el CONTRATISTA disefie, cree o implemente en et ST

La terminacion

al CONTRATANTE (0 a la SDIS segin los convenios marcl aﬁﬁ!;
hecse  distintas al pag
G NGRS B . laentrega de i«

proyectos, planes 0 material didac
de este contrato perteneceran patrimoniaimente
conformidad con la Ley 23 de 1982 y la Decision Andina 351 de 199

derechos morales sobre sus creaciones.

8. CLAUSULAS
e las obligaciores Wﬁ
ente al diez® ' Eipresente ¢
erd™| Codigo de

CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA PENAL. En caso de incumplimiento total o parcial d
este contrato por cualquiera de las partes, la parte incumplida pagaré a la otra una suma equival

del valor total de las sumas pactadas en este documento en calidad de sancion penal. El pago dé la
la obligacion principal ni priva a la parte cumplida de exigir las indemnizaciones adicionales por lo$ CONTRATA
causados. !._.
—
Al

2 ™ _ I £ 7T RN OmNn ~ 4 -
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CLAUSULA QUINTA: JU RISDICCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Para lodos los efectos legales, las partos
D.C. Cualquier diferencia 0 controversla que surja con ocasion de la

4 resolver Inicialmente mediante arraglo
acivil de la Republica

acuardan

que el domicilio contractual sera la ciudad de Bogota,

celebracion, ejecucion, interpretacion 0 terminacion del presente contrato se Intentar

directo o conciliacién extrajudicial. De persistir la diferencia, el asunto se someterd a la Justicia ordinari

de Colombia.

CLAUSULA SEXTA . TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. El presente co

antes del vencimiento del plazo pactado por cualqulera de las sigulentes causas:

ntrato podra darse por terminado

a) Por mutuo acuerdo entre las partes, el cual debera constar por escrito.

b) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaclones contractuales por alguna de las partes, previo requerimiento escrito

cuando haya lugar.

¢) Por decision unilateral del CONTRATANTE, cuando desaparezca la necesidad del servicio, exista incumplimiento de las
obligaciones pactadas, se presenten razones de conveniencia institucional o por terminacion del convenio 0 proyecto que
da origen al presente contrato. En este caso, el CONTRATANTE comunicard su decision por escrito con una antelacion
minima de cinco {5) dias habiles, salvo que exista una causa grave que justifique la terminacion inmediata,

d) Por renuncia del CONTRATISTA, mediante comunicacion escrita dirigida al CONTRATANTE con una antelacion minima
de quince (15) dias calendario, con el fin de garantizar fa adecuada entrega de las actividades y de la informacion a su

cargo.
8) Por fuerza mayor o caso fortuito que imposibilite la gjecucion del objeto contractual.

La terminacion anticipada no dara lugar al reconocimiento de indemnizaciones, prestaciones sociales hi compensaciones
distintas al pago de los servicios efectivamente prestados, debidamente certificados por el supervisor del contrato, junto con
la entrega de los informes, documentos y demas productos a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA SEPTIMA. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO

El presente contrato es de prestacion de servicios, celebrado de conformidad con las disposiciones del Codigo Civil, el
Codigo de Comercio, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas aplicables, segin la naturaleza juridica del

CONTRATANTE.

Av, Calle 63 N.° 70 - 31 Barrio: Normandia / Engativi I — mail: asobenbogota@ynhoo.es
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tal y las condiciones establecidas en el presente o~

CLAUSULA OCTAVA. VALOR Y FOR

E| CONTRATANTE pagard al CONTRATISTA, com

suma total de DIECISEIS MILLONES CIENTO SES

16.164.710), de acuerdo con la disponibilidad presupues

DOS MILLONES NOVESCIENTCS:

se efectuara mediante desembolsos mensuales por valor de
primeros dias habiles de ca

El pago
CINCO MIL CIEN PESOS MICTE ($ 2.975. 100), dentro de los cinco (5)

presentacion por parte del CONTRATISTA de:

La cuenta de cobro debidamente diligenciada.

Documento Equivalente (Documento Soporte)
Los soportes de pago al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales-?

B ow oo

Soporte de Pago

3 Los pagos estaran sujet
' ——— jetos al cumplimiento satisfactorio de las obligaciones contractuales y ala dlspomb"‘d
n ningun caso el pago
generara relacion lab @
oral |ugar @
prestaciones sociales o derechos propios de un contrato d o entre las partes ni dara ug
e trabajo.
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MONICA COGOLLO ORTEGA
Auxiliar en Atencion a la Primera Infancia

C.c.. 104¥42%92.%

: Representante Legal

Av, Calle 63 N.° 70 - 31 Barrio: Normandia / Engativa E — mail: asobenbogota@yahoo.es



AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compaiiia bajo la afiliacion
No. 9035722 correspondiente a la empresa Asociacion Benefactora De Ninos Asoben.

Nombre T. | NUmero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
MONICA COGOLLO C.C. 1,047,493,423 15/04/2026
ORTEGA

Cordialmente,

C_ |

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el jueves 3 de septiembre de 2026 a las 08:49:48 a. m.

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.

Pag 1del
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